Dofinansowane przez
Unie Europejska

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie realizowanym
w Zespole Szkét nr 5 w Etku

I.Informacje o projekcie.

1.

Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa ucznidw Zespotu Szkoét nr 5 w Etku
w projekcie nr 2024-1-PL01-KA121-VET-000207564 dofinansowanym ze srodkéw Unii
Europejskiej, akcja kluczowa 1: Mobilno$¢ edukacyjna osob.

. Gtéwne cele projektu to:

— utatwienie uczestnikom podwyzszenia i poszerzenia kwalifikacji zawodowych oraz
jezykowych — zgodnych z oczekiwaniami rynku pracy;
— poprawienia kompetencji osobistych uczestnikow projektu.

. Projekt realizowany w okresie od 01 czerwca 2024 roku do 31 sierpnia 2025 roku.

W ramach projektu uczniowie wyjadg na staze do Portugalii i Wioch w dwdch grupach.
Terminy wyjazdéw zostang podane osobno.

Udziat w projekcie jest bezptatny, wszystkie koszty projektu zostang pokryte ze srodkow
Unii Europejskiej przekazanych szkole przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji bedacej
Narodowg Agencjg Programu Erasmus+ w Polsce.

. Beneficjentem — instytucjg wysytajacg jest Zesp6t Szkét nr 5 w Etku.

Warunki uczestnictwa w projekcie.

. Uczestnikami projektu mogg by¢ uczniowie klas czwartych Technikum nr 5 w Zespole Szkét

nr 5 w Etku ksztatcgcy sie w zawodach: technik ekonomista, technik informatyk, technik
logistyk oraz technik reklamy.

. Warunkiem uczestnictwa jest wyrazenie checi uczestnictwa w projekcie poprzez ztozenie

formularza rekrutacyjnego w wersji papierowej do koordynatora projektu, ktédrym jest mgr
Dariusz tukaszewicz.

. Uczestnik projektu powinien posiadaé paszport lub dowdd osobisty wazny co najmniej do

dnia nastepujgcego po dniu powrotu ze stazu.

Regulamin rekrutacji i formularz rekrutacyjny sg dostepne u wychowawcow klas oraz
u koordynatora projektu.



.
1.

Zasady rekrutacji uczestnikéw projektu.

Wstepnej rekrutacji dokona zespét ds. rekrutacji w sktadzie:

wicedyrektor odpowiedzialny za ksztatcenie zawodowe;

wychowawcy klas, ktérych uczniowie biorg udziat w rekrutacji;

nauczyciel przedmiotow zawodowych specyficznych dla danej klasy.

2.

3.

4.

Wypetnione ankiety rekrutacyjne nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty do dnia 18
pazdziernika 2024 r.

Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacjg na tablicach ogtoszen w szkole, stronie
internetowej szkoty, a takie na godzinach do dyspozycji wychowawcy w klasach, do
ktdrych skierowany jest projekt.

Szczegdtowe kryteria pierwszego etapu rekrutacji:

taczna maksymalna liczba punktow — 25. Ocenie podlegaja:

5.

Srednia ocena z przedmiotéw zawodowych na koniec roku szkolnego 2023/24: 0 - 7,5
pkt., (ocena -1)*1,5;

ocena z jezyka angielskiego na koniec roku szkolnego 2023/24: 0 — 7,5 pkt, (ocena -
1)*1,5;

ocena zachowania na koniec roku szkolnego 2023/24: 0 — 4 pkt (wzorowe: 4 pkt, bardzo
dobre: 3 pkt, dobre: 2 pkt, poprawne: 1 pkt);

frekwencja na koniec roku szkolnego 2023/24: 0 — 3 pkt (295%: 3 pkt, 285%: 2 pkt, 275%:
1 pkt);

opinia wychowawcy o uczniu: 0 — 3 pkt (opinia bardzo pozytywna — 3 pkt, opinia
zdecydowanie negatywna — 0 pkt);

w |l etapie — postawa na zajeciach przygotowawczych (0 — 5 pkt) oceniana przez
prowadzgcych te zajecia.
Dodatkowo ustala sie przydziat punktéw dla kandydatéw o mniejszych szansach:

— posiadane stwierdzenie o niepetnosprawnosci, inne problemy zdrowotne — 1 pkt;

— przeszkody natury geograficznej — 1 pkt;

— przeszkody spoteczne — 1 pkt;

— przeszkody ekonomiczne — 1 pkt;

— trudnosci edukacyjne — 1 pkt;

— rdznice kulturowe — 1 pkt.

6.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o kolejnosci kandydatow na liscie
decyduje poziom dochodéw na cztonka rodziny kandydata. Wieksze szanse majg
uczniowie z rodzin ubozszych.

. Pierwszy etap rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez zespoét ds. rekrutac;i

wstepnej listy uczestnikéw (do kazdej grupy wyjazdowej zostanie zakwalifikowanych o 3
do 5 o0sob wiecej, niz ostatecznie bedzie liczyta dana grupa wyjazdowa) oraz
poinformowaniem o wynikach rekrutacji wszystkich kandydatéw, ktdrzy ztozyli ankiety
rekrutacyjne.



10.

11.

V.

1.

. Ostateczng liste uczestnikdw ustali komisja po zakonczeniu zaje¢ przygotowania

pedagogiczno — jezykowo — kulturowego, biorgc pod uwage frekwencje na tych zajeciach.

. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikdw rekrutacja moze zosta¢ wznowiona

w dowolnym momencie trwania projektu.

Jezeli kandydat odwota sie w ciggu trzech dni roboczych od rezultatéw rekrutacji, to jego
odwotanie rozpatrzy, po wystuchaniu opinii wychowawcy, komisja poszerzona
o dyrektora szkoty.

Uczniowie, ktérzy zostali zakwalifikowani do wudzialu w projekcie, wraz
z rodzicami/opiekunami sg zobowigzani do udziatu w spotkaniu informacyjnym.

Zasady organizacji zaje¢ przygotowawczych do stazu

Zajecia w ramach przygotowania jezykowo - kulturowo - pedagogicznego zorganizowane
bedg w Zespole Szkét nr 5 w Etku.

Zajecia odbywac sie bedg w blokach kilkugodzinnych po zajeciach lekcyjnych lub w dni
wolne od zaje¢ dydaktycznych. Szczegétowy program i harmonogram zajeé
przygotowawczych zostanie ogtoszony po zakonczeniu pierwszego etapu rekrutacji
uczestnikéw projektu.

. Osoby wstepnie zakwalifikowane do udziatu w projekcie majg obowigzek punktualnie

i regularnie uczestniczyé w organizowanych zajeciach.

Kazdg nieobecno$¢ na zajeciach nalezy usprawiedliwi¢é u prowadzacych zajecia.
Dopuszczalna liczba nieobecnosci na zajeciach nie moze przekroczy¢ 20% ogdtu godzin.
W przypadku opuszczenia wiecej niz 20% godzin przewidzianych na dane zajecia uczen
moze zostaé skreslony z listy uczestnikow.

Zalegtosci spowodowane nieobecnoscig na zajeciach uczestnik ma obowigzek uzupetnié we
wiasnym zakresie lub w formie indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym
zajecia.

Prawa i obowiagzki uczestnika Projektu

1. Kazdy uczestnik ma prawo do:

— informacji na temat projektu umieszczanych na stronie internetowej szkoty, badz
przekazywanych bezposrednio uczestnikowi,

— nieodptatnego udziatu w projekcie,

— otrzymania certyfikatéw zgodnie z zatozeniami projektu,

— zgtaszania uwag i oceny zajeé, w ktérych uczestniczy.

Uczestnik zobowigzuje sie do:

— uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach przygotowania do stazu (podpis na
lisScie obecnosci),

— 100% obecnosci na stazu (dotyczy: punktualnosci, realizowania zadan powierzonych
przez opiekuna stazu, informowania koordynatora projektu o wszelkich



VI.

VII.

nieprawidtowosciach majgcych wptyw na realizacje stazu i stopien satysfakcji
uczestnika),

uczestnictwa w zajeciach kulturowych: wycieczkach i wyjsciach do muzedw,
uczestnictwa w spotkaniach z opiekunami oraz zdawania relacji z przebiegu stazu,
prowadzenia dzienniczka praktyk,

czynnego uczestnictwa w monitoringu i ewaluacji projektu — zgodnie z zatozeniami
projektu,

stworzenia prezentacji multimedialnej przedstawiajgcej efekty uczestnictwa
w projekcie,

wypetnienia raportu indywidualnego w terminie wyznaczonym przez koordynatora
projektu,

aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu rezultatéw projektu.

Rezygnacja uczestnika z udziatu w projekcie

. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej w przypadku gdy:
— rezygnacja zostata ztozona na pisSmie do dyrektora szkoty w terminie do 7 dni po

zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny (w przypadku oséb
niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego);
rezygnacja nastepuje w przypadku waznych powodéw osobistych lub zdrowotnych
w terminie do 7 dni od zaistnienia przyczyny powodujgcej koniecznosé rezygnacji.
Rezygnacja musi by¢ ztozona na piSmie, do ktérego nalezy dotaczy¢ stosowne
zaswiadczenie (np. zwolnienie lekarskie), w przypadku oséb niepetnoletnich rezygnacja
musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego.

Postanowienia koncowe

Ogélny nadzor nad przebiegiem rekrutacji i realizacjg projektu oraz rozstrzyganie spraw

nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie nalezy do kompetenc;ji dyrektora Zespotu Szkot

nr 5 w Etku i koordynatora projektu.

DYREKTOR _
ZESPOLU SZKOL NR 5 W ELKU

mgr Macig) KCaranowski



